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ANUNTA

organizarea conc,'.,,,' 0""[;,|u",:ffii:ifi::i1JililJ:,i"rffi::?,:-*'car ce se va desf,qura ra sediur

Concursul/examenul se organizeazd in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind

reforma in domeniul snnftarii, ref,ublicatA, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare, ale O.M.S.P. nr'

2g4l2OO7, privind aprobarea 
'lvleiodologiei-cadru de organizare qi desf5qurare a concursurilor

/e*ameneioi pentru bcuparea funcliilor ipecifice comitetului director din spitalele publice, cu modificarile

si completarile ulterioare, precum 
-qi ale Metodologiei de organizare 

. 
qi des!ryrar9 . 1

concursurilor/exu."n"to, p"nt i, ocuparea funcliilor specifice comitetului director din cadrul Spitalului

Judelean de Urgenli Tdrgu-Jiu, aprobata prin Hot6r6rea Consiliului Judelean Go4 nr.69129.05.2019'

La concurs/examen se pot inscrie candidalii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale qi

specifice, frevrzute de 6.M.S.P. 1y.28412007 cu modificarile si completarile ulterioare.

Criteriile generale sunt urmitoarele:

a) au domiciliul stabil in Rominia;
ij nu uu fo.t 

"ondamnali 
definitiv pentru sivArqirea unei infracliuni conlra umanitdlii' contra statului ori

contra autoritdlii, de serviciu sau in legitrua cu serviciul, care impiedici ininfEptuirea justiliei, de fals ori a

*o, fuptr de corupfie sau a unei infrailiuni sdvArEite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea

funcliei, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;

c) au o stare de s6nitate corespunzetoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverinlei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitilile sanitare abilitate;

d) nu au vdrsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare'

Criteriile specifice sunt urmitoarele:

-suntabsolvenlideinv{am6ntuniversitardelung6durate,cudiplomddelicenlasau
echivalentl in domeniul medicini, specializarea medicini;

- sunt confirmali cel pu{in medic specialist;

- au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiv['

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si conlin6 urmatoarele docl[nente:

a) cerere de inscriere;

b;copiadepeactuldeidentitate,copiialecertificatelordenaStere'cisltorie'dupacaz;
c) copie de pe diploma de licenld sau de absolvire, dupd caz;

d) copie de pe certiflcatul de medic specialist/primar;

e) curriculum vitae;

I adeverinld care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupd caz;

g) cazier judiciar;



h) declaratia pe propria rlspundere ci nu a desfEgurat activitali de polilie politicd, aqa ctnn este definiti
prin lege;

i) adeverinld medicald care sI ateste staxea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anteriorderuldrii concursului de cltre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare

abilitate;

j) proiectul de specialitate.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insolite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul comisiei de concurs in perioada 26-06.2021-

12.07.2021, ora 16:00.

Candidalii al clror dosar de inscriere afost respins, pot depune contestatii in cel mult 24 de ore de

la data comunic6rii rezultatului verificirii.

Concursul sevadessftEura la sediul Spitalului Judelean de UrgenJd Tdrgu-Jiu din str. Progresului

nr. 18, jud. Gorj, av6nd urmEtorul calendar de desfiqurare:

-26.06.2021- 12.07.2021, ora 16:00- depunerea dosarelor de inscriere laconcurs;

- 1 3.07.202 1 -seleclia dosarelor;

-13.07.2021ora l6:00 - afiEarea rezultatelor selecliei dosarelor candidaiilor;

-pdn[ ta data de 14.07 .2021, ora 16:00 - depunerea contestatiilor cu privire la selec]ia dosarelor;

-15.07.2021, ora l6:00- solulionarea si afiqarea rezultatelor contestaliilor cu privire la selec!ia

dosarelon
-lg.O7 .2021ora 10:00 - test gril[/lucrare scrisl de verificare a cunoqtin,telor;

-lg.o7.2o2l - afiqarea rezultatelor -test 
grild/lucrare scrisl de verificare a cunoqtinlelor;

-20.07 .2021-depunerea contestaliilor cu privire la lucrarea scris[/test gril[;
-21 .07 .2021- solulionarea si afiqarea rezultatelor contestaliilor cu privire [a testul grild/lucrare scrisd de

verificare a cunogtinielor;
-22.07.2021ora 10:00 - suslinerea proiectului de specialitate;

-22.07 .2021 ora 16:00 - afisarea rezultatelor la sustinerea proiectului de specialitate;

-23.07.2021-ora 13:30 depunerea contestaliilor cu privire la sustinerea proiectului de specialitate;

-26.07.2021- solu{ionare contestalii gi afigarea rezultatelor cu privire la sus}inerea proiectului de

specialitate;
-05..08.2021 ora l0:00-susJinerea interviului de seleclie;

-06.08.2021 ora l0oo - depunerea contestaliilor cu privire la interviul de seleclie;

-0g.08.2021-solutionarea contestaliilor cu privire la interviul de seleclie;

-1 0.08.202 1 afi qarea rezultatelor finale.

Bibliografia pentru concurs/examen gi temele - cadru pentru proiectul de. sPecialitate din domeniul de

u.tiritufi p.nti" funclia de director medical se afiqeazd la sediul Spitalului Judelean de Urgen![ Tirgu-

Jiu, fiind publicate qi pe site-ul spitalului-http://spitalgorj.ro/anunturi'

Rela{ii suplimentare privind concursul/examenul organizat pot fi 9b1i1q1d:.919e- candidali de la

compartimentul Juridic ai spitalului Judelean de Tirgu-Jiu sau la telefon 0253 243315' int. 316.

Manager, /
Ec. Dumitru rrry



Anexa nr.1

la Anuntul nr. 24052124.06.2021

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA FLTNCTIEI DE DIRECTOR

MEDICAL LA NIVELUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGU- JIU

PROBA SCRISA:

1 . Legea nr. 9512006, republicata, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si

completarile ulterioare, Titlul I, Titlul II, Titlul VII, Titlul VII, Titlul XII, Titlul XVI;

2. Legeanr.53l 2OO3 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea drepturilor pacientului nr.461 2003, cu modificarile si completarile ulterioare si

Ordinul 1410/ 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.

461 2003;
4 . Hotlrarea Guvemului nr. 14012018 pentru aprobarea pachetelor de servicii qi

a Contractului-cadru care reglementeazd condiliile acorddrii asistenlei medicale, a

medicamentelor pi a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de

s6ndtate pentru anii 2018-2019, cu modificarile si completarile ulterioare si Ordinul nr' 397l

836/ 2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in 2018 a Hotararii

Guvemului nr. 140/ 2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului Cadru

care reglementeaza condiliile acorddrii asistenlei medicale, a medicamentelor Ei a

dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sAnatate pentru anii 2018-

2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul M.S. nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind condiliile pe care trebuie sd

le indeplineascd un spital in vederea oblinerii autorizaliei sanitare de funclionare, cu

modifi carile si completarile ulterioare;

6. Ordinul nr. 1 101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire qi limitare

a infecliilor asociate asistenlei medicale in unitilile sanitare;

7. Ordinul MSP nr. l3S4l 2O1O privind aprobarea modelului cadru al contractului de

management si a listei indicatorilor de perfbrmanta a activitatii managerului spitalului public,

cu modificarile si completarile ulterioare;

8. HGR nr. 2861 2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor

generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator funcliilor

contractuale gi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si

completarile ulterioare;

9. Ordinul nr.86912015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea Ei desfEEurarea

concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist ;i
chimist din unitllile sanitare publice, precum Ei a funcliilor de qefde secfie, qefde laborator Ei

qef de compartiment din unitalile sanitare ftrA paturi, respectiv a funcliei de farmacist-Eef in

unitnlile sanitare publice cu paturi, cu modificarile si completarile ulterioare;



lO.ordinul w. 140612006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori

examenului pentru ocupalea funcliei de gef de seclie, $ef de laborator sau ;ef de serviciu din

unitatrile sanitare publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Ordinul r. 1.782157612006 privind inregistrarea qi raportarea statisticd a pacienlilor care

primesc servicii medicale in regim de spitalizare continui qi spitalizare de zi cu modificarile

si completarile ulterioare;

12. Ordinul nr. 881/2018 pentru aprobarea documentelor justificative privind raportarea

activitilii realizate de c6tre furnizorii de servicii medicale $i medicamente - formulare unice

pe 1ar5, fera regim special;
13.-Ordinul *. tZZq/ZOtO privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenla

medicald spitaliceasca, precum gi pentru modificarea gi completarea ordinului ministrului

sanet5lii publice nr. 1 . 77812006 privind aprobarea normativelor de personal, cu modificarile

si completarile ulterioare ;

14. ordinul nr. 104312010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea

bugetului de venituri qi cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completarile

ulterioare;

15. Ordinul nr. 87012004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncd,

organizarea qi efectuarea glrzilor in unit[1ile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si

completarile ulterioare;

16. Ordinul nr. 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al

pacientului critic;
17. Ordinul nr. 32012007 privind aprobarea conlinutului contractului de administrare a

secliei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu modificarile si

completarile ulterioare;

18. Ordin nr. 39 din 16/01/2008/privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al

spitalului;
19. Ordinul t 29812020 pentru aprobarea Metodologiei privind monitorizarea procesului de

implementare a sistemului de management al calitalii serviciilor de sandtate $i siguranlei

pacientului;
10. ordinul ru. 44612017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii qi metodologiei de

evaluare qi acreditare a spitalelor;
21. Ordinul GNAS nr. 840/2018 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de

vedere al datelor clinice gi medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de

spitalizare continud gi de zi, precum gi a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate

din punctul de vedere al datelor clinice gi medicale pentru care se soliciti reconfirmarea;

22. Ordinul M.s. nr. 14701 2011pentru aprobarea criteriilor privind angajarea qi promovarea

in funclii, grade gi trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice

din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

23. Ordinul MFP nr. 1792 din24 decembrie 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice

privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum

si organirarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si

completarile ulterioare;



24. Ordinul nr. 600/ 2018 privind aprobarea Codului controlului intem managerial al

entitatilor publice;
25. Legea cadru nr. l53l 2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificarite si completarile ulterioare;

26. H.G.R. nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor

de muncd, a categoriilor de personal, a mdrimii concrete a sporului pentru condilii de munci

previzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizarea personalului plAtit din

fonduri publice, precum gi a condiliilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationalfi de

functii bugetare "SAnatate gi asistentd sociald", cu modificarile si completarile ulterioare;

27.Legea319/ 2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile

ulterioare;

28. Legea nr. 3O7l 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si

completarile ulterioare;

29. Ordinul nr.863/2004 pentru aprobarea atribuJiilor qi competenlelor consiliului medical al

spitalelor;

30. Ordinul nr. 150212016 pentru aprobarea componenlei 9i a atribuliilor Consiliului etic care

functioneazd in cadrul spitalelor publice ;

3 l.Ordinul m. 178212006 privind inregistrarea qi raportarea statistica a pacienlilor care

primesc servicii medicale in regim de spitalizare continui qi spitalizare de zi, cu modificarile

si completarile ulterioare. ;

32. Ordinul nr. 1059/2009 pentru aprobarea ghidurilor de practicd medicalS cu modificarile si

completarile ulterioare. ;

33. Ordinul nr. 919/2006 privind aprobarea normelor metodologice de inregistrare, stocare,

prelucrare gi transmitere a informaliilor legate de activitatea spitalului;

34. Ordinul nr. 1408/2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in funclie de

competenla;

35. Ordinul rr.170612007 privind conducerea qi organizarea unit5lilor 9i compartimentelor

de primire a urgentelor, cu modificarile si completarile ulterioare .

36. Ordinul nr. 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare 9i functionare a

sectiilor gi compartimentelor de anestezie gi terapie intensivd din unitdlile sanitare, cu

modifi cirile si completarile ulterioare;

37. Ordinul nr. 1224/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitnlilor de

transfuzie sanguind din spitale;

38. Ordinul rr.32312011 privind aprobarea metodologiei gi a criteriilor minime obligatorii

pentru clasificarea spitalelor in functie de competenlA;

39. Ordinul nr.97412020 privind stabilirea criteriilor de evaluare a performanlelor

profesionale individuale pentru personalul contractual gi a fiqei de evaluare a personalului de

execulie gi de conducere;

40. Ordinul w.128412012 privind reglementarea programului de vizite al aparfindtorilor

pacientilor intemali in unitllile sanitare publice;

41. Ordinul nr.28412007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare 9i desfbqurare

a concursurilor/examenelor pentru ocuparea funcliilor specifice comitetului director din

spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;



42. Ordinul nr. 102912010 privind aprobarea modelului Contractului pentru asigurarea unor

cheltuieli de natura cheltuielilor de personal sau, dupi caz, cheltuielilor materiale pentru

bunuri qi servicii pentru cabinetele cuprinse in stnrctua organizatorica a spitalului public din

releaua autoritdlilor administraliei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

43. Ordinul nr. 103 1/2010 privind aprobarea modelului Contractului pentru desfEqurarea

activitdlilor prevdzute in programele nalionale de sdndtate de evaluare, profilactice gi cu scop

curativ finanlate din bugetul Ministerului SdnAt4ii, din fonduri de la bugetul de stat 9i din

venituri proprii, derulate de cate spitalele publice din releaua autoritdlilor administraliei

publice locale;

Ec. Dumilfu Vienescu

Manager,

:",a



Anexa nr.2

la Anuntul w. 24052/24.06.2021

TEME PROIECT MANAGEMENT

1. IMBUNATATIREA STRUCTURII SI ORGANIZARII SPITALULUI
- Evaluarea relatiei dintre structurile sectiei si serviciile fumizate

- Propuneri de imbunatatire a structurii si organizarii spitalului.

2. GRADUL DE ACOPERIRE CU SERVICII MEDICALE A SPITALULUI
- Tipuri de servicii medicale acordate pacientilor

- Eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanta

3. IMBLINATATIREA CALITATII SERVICIILOR MEDICALE ACORDATE IN

CADRUL SPITALULUI
- Focalizarea pe necesitatile/ asteptarile pacientului

- Actiuni de imbunatatire a ingrijirii si serviciilor
4- EVALUAREA SPITALULUI PE BAZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA

DE UTILIZARE A SERVICILOR
- utilizarea rationala a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale

- metode de crestere a performantei spitalului

5. DESFASURAREA ACTIVITATII MEDICALE IN SPITALULUI PE PRINCIPIUL

COMPETENTEI, EFICIENTEI SI EFICACITATII
- Evaluarea activitatii medicale a spitalului

- Masuri de eficienta si eficacitate a sistemului de ingrijiri

6. FLTNDAMENTAREA BUGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI IN

VEDEREA EFICIENTIZARII SPITALULUI
- fundamentarea activitatilor
- propuneri de eficientizare a costurilor in spital.

Structura proiectului de management

Candidatii vor elabora un proiect care vizeaza evolutia activitatii spitalului, intr-un

volum de maximum 8-10 pagini, tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 Times

New Roman, conform structurii propuse mai jos:



D.

E.

A. Situatia actuala a Spitalului Judetean de Urgenta Targu-Jiu

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oponunitati si amenintari.

C. Identificarea problemei critice

Selectarea unei probleme prioritare si motivarea alegerii facute

Dezvoltarea planului de management pentru problema

prioritara identifi cata :

l. Scop;
2. Obiective - indicatori ;

3. Activitati : definire, incadrare in timp * grafic Gantt, resurse necesare - umane,

materiale, financiare, responsabilitati ;

4. Rezultate asteptate ;

5. Monitorizare - indicatori ;

6. Evaluare - indicatori.
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contesta(iilor la concursur elexamenere de ocupare a funcyiirpr speciftce comiteturui director
din cadrul unitdlii sanitara publice - Spitalul Judeiea\tli Urgenl,n Tdrgu-Jiu

Consiliul Juderean Gorj,
AvAnd in vedere:
- Referatul de aprobare a proiectului de hottrrire;

-.solicitarea unitE(ii sanitare publice - spitalul Jude[ean de urgenle riirgu-Jiu de avizare a constituirii
::1"j"* ::f-T:/examinare 5i a.comisiil.or de solu[ionare a contestaliitor la concursurile/examenete de:upare a funcfiilor specifice comi.tetului director, respectiv a funcliei a" air""to, ."ai"^r, 

" 
i"r"tl"i de director

lT,"-:-:::f:lli:3"llT:j:"1^*-1,j::pi t,l"gil.li,tlfgistrad ra consli,r j,a"J"", c"ri .'Jl,l ozaorzozr,gi nominalizlrile reprezrntantiror ceroriarie institu-fii gi ".j*ir"ii proresionar" qi ie .il;;;ff;J;;

J*",t"::lf::1T:P',1]!r.1r". (l) qi.art.-te6 alin. (l) tit. a) din ordonanta de urgengtr a Guvernuluilr. 5712019 privind codur administrativ, cu .oori"a,[" gi.ompretrr l ulterioare,

HorAnAgrn:

Art' 1' (1) se avizeazi constituirea comisiei de concurvexaminare pentru concursul organizat fn vedereaolcupnrii funcliei speifice comitetului director de direcioi meaicar ain cadrul unitltii sanitare publice - SpitalulJLdelean 
-de 

Urgenfi T6rgu-Jiu, in urmltoarea compon";tt -- -

I !11,if::: .r:lia 
Detia, reprezentantat Consitiului JudeJean Corj _ pregedinte comisie;

? 9:"F.i,b*l Jasi 
te reprezeutant at Consiliului .rud"FilA;:;#ffi ;;;iJ;^'"'

-J Dr' Panduru Elena Latisa, reprezentant al Direcliei de s6ntrtate publicr Gori - m"mbru cornisie;4. Dr..Btrleanu Ana, reprezentant al Colegiului Mediciior Gorj - observatori

,rl,O:9r:"1, 
Lucian Alexandru, reprezendnt al Sindicatutui Sanito, ia.er-]iu _ observator.

;""::],,::,jlj::f,.:::--:::yly comisiei de solu{ionare a eventuatetor-cont"sugii 
", priuire ta rczuttatut

- Raportul de specialitate la proiectul de hotlrAr.e;
- Raportul de avizarc al Comisiei de buget-finan1e;
- Raportul de avizare al Comisiei juridiie 9i de administrafie publictr;

i - Raportul de avizare al Comisiei pentru sinltate qi asistenltr socialtr;

t,"",,;,:::;::iii,:,,T:.1,?,,^:lll.l,] L_lI]:; ta a;n.r"egea n,. isrzooe privind reforma in domeniur strnetalii,
1lepublicattr (rl), cu rnodificdrile gi completlriie ulterioar?; 

r'r rrrle rvrv.'4 rrr uvrrrsrrtur sanatalrr!

I - Prevedetile art. l5 qi a[t. 16 din Anexa la ordinui ministruiui.strnlt{ii nt.2g4l20o7 privind aprobarearMetodologiei-cadru de organizare 5i desfEgurare a 
"oncur.suritorlexamenelor 

pentru ocuparea funcliilor
'r""ifi::^:,",Tll:rlui direc.tor din spitarere pubiice. 

"u 
,,'oaiii"a.iie 9i compretdrire ur'teri"*"; 

--'-

' Igtar'irea Guvernului nr. 529120_lo pentru aprobarea men(inerii managementului aslstenlei rnedicale laautorittrtile administrariei publicc locale care au d'esfiqurat faze-pilot, precum gi a Listei unitililor. sanitarepublice cu paturi pefltru care se menfine managernentul asistenpi medicale la autoritelile administraliei publice
.|ocal9 lj ta Primtrria Municipiurui BucurcgtiJi a Listei unitil or sanrt r" pruii"" '"o 

iiiuri"o.n,* 
"ur" 

,.transfe'i managementul asistenlei-medicali cltre autoritelile administra;iei prbi;*l;;i";i "catre primeria
iMunicipiului Bucure$ti, cu modiiicerile $i completerit" utt"rioal' - Hot[rArea Consiliut Judelean 

$r.i.11,asazoio-pffi-pr"tr."a de citre consiriur Judelean Gorj a

**l"r::fl:,::::f:"i!:t^T:1:i1" ar unit4ii *,it," iuuri"" l,spi,",u, Judelean a"-u,e",re ia,e"-Jiu,., acr;trativ adoprar in aplicarea ordonan{ei fe urgenp " d";;hi-;1.-loirib?'ii"iro'J##ili
l*'"1":*,"Y::::,":t"j:1r:_:1-"::ltate-de,&ririisterur sa,r,eJii 

".,." autoritifile administra{iei publicee gi a normelor metodorogice de apricare a acesteia; ourruurD,ducr puD,ce

;,Ilj::':"-",:::ll*,1"1j"1_"1-gi .::. get2ots pentru aprobarea Metodorogiei de organizare sie a concursurilor/examenetor DeJrrIu.ogu-pTea funcliitor'speciric."".i"lri"i'ar*#Tt#;,ji
Judelean ce Urgenll Targu-Jiu qi spitalului a" p""J."t ir'i"[gie ,,Tudor Vladimirescu,, - comuna

i concumrlui/examenului prevI.zut la alin. (l), in urmlioarea componenfd;
I



r ' Buce Lici Augustin, reorezentant ar consiriurui Juderean Gorj - presedinte comisie; -2' Patachia simona Florentina, reprezentant ar consiriuiui Juderean Gorj - membru comisie: -3. Dr. Sfirleaza Etena, reprezenranr al Direcliei a" Senetni" brUii"e C"rJ - ;#;; ;#;i:i4. Dr..Rlleanu Ana, reprezentant at Cotegiuiui Medilir., c.r: - il;;,";'-"'"5 Arderean Lucian Arexandru, ..pr"r.rtint ar si"Ji"",rlJb""iras T,rgu-Jiu - observator.(3) se desemneaztr secretar ar comi_siei prevezui;;;iil:il; 
9i arin. (2), doamna Manea Daniera _ consirierjuridic in cadrut Spitatului Judefean a" U.e.,iF fai;iij;;. 

' " ' "

Art' 4' Membri: comisiilor previzute. Ia. art. I - 3 gi secretari^atul acestora igi vor desf6gura activitatea incqnformirate cu prevederire Meiodorogiei .g" ;.g"r#;"";;'i1re9u.* 
" "r"lrr*rii"rdlr"n"to, p"nt.oduparea func;iiror specifice comitetui-ui air""tol ain-"oa'*r spitarurui Jrd;ffi;;"il;;iti rargu_ri, sispitalutui de pneumofrizioroeie 

,,Tudor ',rruairiro.rl :-;;;rilil;;;,";#i" ;r"ii;Llarea consitiurJuHelean Gorj nr.69l20r9,caie va fi pusa u aispozi6a p"r*#"L, irplicate, prin grija managerurui spitarurui.

*t, ,1!;,t;"3;;1;h,'j"1f#. hotirdri vor ri duse Ia indeptinire de membrii comisiiror prevtrzute ra

A*, Z, tfl Se avizeazi constituirea comisiei de concurs/exi
ocuparii runcliei .p."in"" *.it",rrui direcror a" a"""i", i*"*1{:fl:#;iH::":fr|'Jl,."Jff:ln:#;:*i::- tr',,",:1ll*911-det Jrgen[i rrrgr-liu, in,irrnetooi"o .",rp"r""f.,

r. r,roea Mthaela, reprezentant al Co,siliului Judelean boq. _ pregedinte comisie;2. Fice_a Cornel, reprezentant al Consiliului Jrdq"an doi :;embru comisie;

i. ?"; 
rSg::,rf 

X,",?: j"pljlaTllil D 
1,":tli ;: 

"s{J,at" 
ruur i"e corl _ mem bru com is ie;4. Ec. sornnea Mariana. reprezentant ar cLrpurtri E-p*iJ."tTJ;'ii }"Effi;iil::eeuto,izatiRomania Filiala Gorj - observator;

i;,^11"i:1,:::rl1]::Tglt *r=nrant ar sindicarurui sanitas rarsu_riu - observator.(2) se avizeaza constih,irea. co.1rus,9! de *r,u"r"." 
" "i#'.1fr"ilii:lffitl'1]"ill",r" ra rezurtaturiconcursului/exame_nului prevazut r" 

"ri" 
ii), i" or-.il,oor"o""l.ipon"nte,l rudorescu l-a'isa-corneria, reprezentant ar consitiutui Jriaelean Gorj - preqedinte comisie;2. Jerca Nicole:a, reprezentant al Conrif iuluilralg"on Co.j"_ *"rU.u 

"omi.i";: 3' Ec BAtoanci Erena corina, repreuntant ar Direcliei aetanxtate pubrictr Gorj _ membru comisie;
o",l;,fi',,t"il1t:l Yi'j:ff;,J:l.ercntant 

;i'il';d;;;Jiitor contabiti ;i'L";;;rri;,";utorizari din
5 Ardelean Lucian Alexandru, reprezentant al sindicatului sanitas Targu-Jiu - observator.| {s) se desemneazi secretar. ar 

"^or.i*i"i 
pr"rLut-" i" ,rir. ru gi arin. (2), doamna M[ruf. Daniera _

fconomist 
in cadrul Spitalului Judefean de Urgelntri TAre" ;r. "'



.Art. 6. Cornunicarea prczentei hctlr'Ari cltre rnernbrii comisiilor de concurVexaminare, rrspectiv ai
comisiilor de solufionare a contesta(iilor qi secretarul acestora va fi asigurath de c[tre Spitalul Judepan 6c
Urgenfi Tdrgu-Jiu, plin compartimentul de specialitatc.

- . 
All !, Pyzelty hotdrire se cotnunicir tnanagerului Spitalului Judelean de Urgenp Tfirgu-Jiu, precum $iInstitutici Prefectulri - Judelul Go{.

CONTRASEMNDAZA,
POPINCI]

&\
\@

)ptat6 in $edinta din 28.05.2021
un numlr de JO voturi

n numirul consilierilor prezenfi

g

u



rl
H

HoT;,PERE
probarea Melodologiei de otgftrdaare il deijfilarbte a corttursurilor/exametalor pentnt ocuparcalitncllllot
con iletului tlirector din csdtul Siltalulul Judelean ie U,rgenft Thrua4ffu.slsbitaluiui de pnzumofliziotogztoSliltalulul Judelean de Utgenld T rgu-.Itu gt Sp ihilti de pieuntilriziitogte

.iltldor.WddlmlTasca)' - cot xna ftu cu
Consiliul,Jutieieon GorJ,
Avindln vedrre:

- Ixofirar€a Grvernului rg,. S2gnolo p-cnbu aprobarca menlineri.i rna$agqtet!tului aslstbn el medicale la autoritt ile
ll]:i t]bl."t l""tJ: "g: 

au dbsfgurat &ze-pil6t, pr"ou.:li i-iirtoiiur.ilefllor sanitare:publioe cu paturi ponnu caro se

t:''1'1:::""_.n"rtrr&e se aomunicd spitalelor publice dirr rcleaua consfliu]iri Judcrean Gorj pfevazute ra aft. r.Arr. 3. comparrirnentcle dc.resort din padnil aparEtului de.spocialitato.al Cqnsitiutui .IuJeda;Go,j, Spitalul Judefean

*""::*Xf"Hr;:{tu^$i_s-pitalul 
dc pneumoftiziologic ,,rrrdor vilt*il*":;;;, ffiff,u, d*o la itrdeplinire

nreved+ite prcze.nrp&&

- Expmerca de motiv.p la proieotul dE hoterars;
- Raportul. dc,speoialitate la proi'gotul de hotirAre;

*
i

i
"i

v r'rryo6vrleqrsr tl.)r srrlvr 'Itro(uoaro ra.4urollraEle aomlntsrallol PUbliQe.lOCEle fi.la Plilh4iia Muni'cipiului Bucuregti 9i ay'jll:1.f1,:rt ,pulli:g !:.P1PI1_i.ryI carere tansfer[ lnanagementn:t asiston]oi meaicaie c]lie uutoiitaiilu
iraliei pubilce lseate gi c{re ?rimtrria Mun'cipiurui Buouregti, .o tn.iii'[rrlro 9i "".Bi.iiiil.;ft;;i;;.r-'
:,T::Y"^d_::*-* j li1 .(e) li "'t. 

182 din Legea nr, 9sD0b6 privin<l refo,m*,tndoo,erirr 
'aneteiif 

iopuuioate 1rty, cu
rptuile $l cornplettrl Io ulieribare;

,-- *::l-::1"-li-g-!i ]6 drn Anexa la ordinul munisttului srnarfiit nt"-284D0t7 perrtru. aprobarea MetoctotoSiei-
de organizare 9i des0lguraro a. concursutilor/siar4enelor p0nhu- ocupixca funoliilor 

"&"ifiou 
- 6"*itut lui.. igrector-dir,

.publico, cu rnodifiotriile 9i completaiilo ulterioaro:

:I:Elff-_C-",y111i,,tu*+:,9"1 .rl. s4t}9_,0?.zoto_ ponhu aproba.rea preturrii managementiriui asistenlet
al unltdfii gp_itaro publice ,,spitalur Judepan rle uisenfr rgiiu", prd; $t;entt;idiliifflr1* i'i*ri oe deerrrg

Xl:f-Tbl"]:iJ:-lfb:rlti *TI"td",p_.gf.'iloll-uniriioi srnit4iipurifii".at. C'""riirrlra'"i.* cor.i;- Hirtar,crca consiltului Jurtoioan Goqi nr.'ss/og.oz:zoto 
-prrt* .iiiu*ii-;;;iuii;;;q"rrBnhrlui a.sisteqloi

E'Icdicilb.el tunit[tli eanftsre nubllcc Sniratrl ai p"*',',^nr,i^r^i.- r,,,r-. rrq,r:..::.Tf,i.fl: *y3lt.:fjy:^*-rry:ci,,,urur air."",nonaroro6;,dilivri&:iii,l*l'iffi1"ilX,ffi#rffi;ilfi
stab qea rmor'mqliutl,Dc deouig dtd trinsferul aneamblului. de. eribufii,i 9oftp€tghto.pceifroe..asrnpniuluil6nltelii;X&;;;
cdtre Qnsl[ul Jualetqan O-orj,

. . i l1.tor.,0iqt Frt 97 Bltn. (l) d.in Lngea.adminieraltei publioo toqFle l!!. Z.tj/200I topublicar[ (r1), ou modtfiorrile 9i-',:omplqurilo ulterioarq

HoTTRIffITD3

' Art' r' So sprobE Metodologi? 
!u. qryqiryg 9i desftlgurare a conoursurilor/rc;ramonclor pontru ocuparea .funclillorspecifrdc comitctului direotor otn cadi{ spital;lui loa"ii* q" 'uii*re Ttugu-Jiu 'fi spitalului. de pncumoftiziologio ,,Tudorvladimtrcscu,'- comuna.Runcu. ^q6s-vrg rr errEri'ur ..c r,r

nuinfuul,bonsfl ierilor prezcnli

2019



I

,o..J.,ffi&pff,ff,|i{,i1il*:f;i,&.ff y,ff tb,ffi *ry;,*:ctf,*tlgla.r*unJi,ioroeiu
U) diieet6rul m'edicari' I

'j aii'ffit"*liLconta"bir; 
I

,r*j)r.ffifrfrufadti,itilffi spitalut J,cteflem' do urgont* r6rgu - riu; unitate sauitaf n,rtiioa

,**iT;*;(*,fl":ffii1ff"':ffi":r":::xT,rffffiI," dirocror se face prih ,o,*J,u*u*"o

? ,!*ilust"-q]r_qlg.,rrrp.ri*irlir--r,ir[ll5i'.J*r"n on '

? srahiEie lglpjtq.u€itiu iot
i *nrorii efiiidrffi,#i:{#i;t*tr"*#ffi 

ll;o,, 
0 
j*.

]-kl['ffi"l""rvi]rl qi corn;letr*x"r,iir]"t'*-Iiui"iJ"r,uogu,prevdzuid 
in anexa {r 5

(2) Prinract'-idrui,ii-trtur" rv'!s..' .,eettre PosI Iu pcno' 
i

"onsiii,iq;;;;'t"#il#,f ffi &:"'*r'-&Ttffi::,,fr;"Hfli,x:):fffi li:H:tyfi H,:U,::rlionare.a coltpsta]iilor. o6ntr.oe1 tarriuia dutrfo,Ufirirr alr"ntotui d, .ooru,r, I(3) Ein comisia de concur,s/rxamrr, .u;;;;iu;;;iii"1"1gir1r""*Jl'contestafiilor 
ral narte rirbprezentang ei cons,iului ruu.r"*i d,id,,i, a;;"J*il or oir..dreiau ;#;;;;[:difu qori, cateJ:ffiffi ll,ii,ii:'ffi .:ifi Hff fi;tJ,t;;r#:ffi ffi ",rJl,1,;:ffi ilffi 

ill{;innuicae

-"i!}frii:i:l}il',ilH';ffi1't1:tf;ii'#flii;t;lfiT#x?,,ii::':i::;*a,ori ,n colnisia de

,,*f';1fiTH"AH'fi;csto condusr dJ;ffi;;4ffi;j'11'j * rr"'ut* care veri'cd buha organizaro
(fl Comlsia {o concurs sre urmltoarclo ahibulli princlpale: i

il :.*$"?:r"r-*:sarele 
de conorus rite catrttidalitp,, 

o' 
i

e) hoteazl pentu fiecare candidat,probelo conpursului/exame4ului, 
I

:FXfl 
'*li,''ffi,lililil'"i,XT:[ift:,f 

l:y".",,#:ffi Xl,t#trH"Xfl ;H#;iy;#;fI
g) semneazr procesele-verbate tnt:::ir-: * seorotarul o.Ti:l? g1pr, Iecaie erapl ," ..+; u;fi[.',.tii:lff a]xe'(ate la aocstoar prec*m ei ,rpd;;;L qohcursurur prevazurrn anexa pr. r ra
(7) Cornisir de:.solutionare & cantestaliilor ffe um torrolb,a 

i

firy;m,:n:l***;fJJ:,l"il:#ffiH'"ff f,1,11;'Tl1lgil'dlif, se,eorieidosrre,er.

\/, uemtsu.o,s0lutionare-& centestatiilor me urmiltorrole, atribufii priruinalc; 
I

,*"*n?i'j*-ffir:H:1T:'#*trjiif,;ffiili:ffi'otr privire ru i"uoriaior" sereoriei ou,f,urq
0, ansolito $euetarului :oomislei reTr:iltatrelacontosl4liilff 

fl-erdru,a Ii oomriuicate candOatih[.
,no.,Jf,J. 

tt""r*l comisiitor au.*""rlr"ii''arl;iliLr" .E-contssteliir.bi-;"iilretoarere 
atpibugi

1a)..ff.imeSte dosarele de concurs qle candi.datilar rpc, i

,,,,",;ffi i:::lilffill$,fiit#-{i,#ffi '-fl Hll;1"-lH#11";omisieiaesorulion[rea

i

I

AIVDXA
Ia rllotXrdrca

II{EIODOLO.GIA

c o mit e tu Xut di r e p ni ain c a dra t. Sp ii cluiitp n e utnaftizi ol q g l e,, fird t



s),

a) ev';dornlcil'rul otabiX..{n .Rorn0nia;
b) .nu 

au fost ,ooadanruati definitiv ,penhu .s[v&rgirea .unei inftao]iuql ponlm.
qti :qontra,autorit6lir, dg. ser.vistu sdu ln leg6tur[ cu servioiul, ,c-are tmpiodla[

fals btta unorfapt. a"i*opli. rr" a wr.ilnlrjltir"t;ilr$jte;;ffi;;:rars orr. a, unor raple de coruplrq sau .a. unej intiacliuri s[vargite cir,intenlie, care i-ar: facc
exercitarea fuhc1iei,. cu exceplia situaliei ln qarc a intervopit ieabilitarqaj

rp oefi oerdldeaza,
elibetate de medicril de.familie jau a. .uniie.tile eanitpre,otiiitut.l

l].ng.p v. arste tterpenslonarci cqnform prwedorllor.tegalctlr vtggarq
(!) Oritortlospeclfioe sunt umdtoar.elei
a) pentnt:cltr e ctorul m:edi calr

. 1., 
-syrt 

abgolvenli de lnvdt6mAnt.univcrsltar ds lung[ duat[, ou diplomtr, de licen]6 sau
domeriutr nredighf, speeializarea niediolndi

2, suntgonfimrali cal pulinmpdlc speoialis!
3r, au. mi6.im.run.5 ani vechime ln speoiaXitetoa tespootivd;,
li) p e nt r. u. dltBtt o rU Uinax c tar -p o1r-iab i l :

-:l " 
s.unt absolverrfi de.fiivfiBraaht univorslrar .do lungE duratx; clr dtplomtr .do. libo46i sauproffl eoonornic;.

6, sprrt absolvenfi de rhvq{ment unlvorsitat ie rwr* sau. scurta duret4. ou

(4) 
-Funopiile 

spoeifioe Comitetului.ilir:sotor srl4t hcornpatlbile,cur

t 13,8*:t.:1,i" actiyitxti didasttce ssu o, "i*t*, iiUnfin"a fluantate.de rumizori
3i unit[]ile sauitare publice care org antzedzd.ot rurrud 

'

o),:Tf:igr* unei aotivirdli sa* a unei fi,urcfi de fleirbru trL;;;;til1;;;:;.;;;;;;;:wr.lquv\id.'
spralloe.tu;
.11 :-}::!llyll :.ie[ret: tuxs]1i t, 6aetru1 organiza]iilor sfnc[eato;sau petronEle cte 

.profilr
e),exerpitare4 fi:nqf,iei de mernbru ln brgairele de conducere; .drii,ii;,-r."qtf ;*h.i .i, partid

0 .xebiterea funo$ei'de membrq.tn o-r€anelo tle goddqoere, adrainishara gi conhol rn

$e 
r;eea.n1 

J]/l99Q.repubt!oar[ (i[), op nodtfiorxiloqi';llu:u::. L-egea.nr, 3ur990,.republioat[ Gl), o1r modlficdlile gi,comflet[ritu ulterioare; I(5) POt aptrroa ccibflicte de inte,rese.penhu firnofiilo spuclfioq,(gm-iletulul direotor in urr4rltoarele

a), definerea do oltrp nrErn-brul Comltetului dir:ectoi, persoan[,fizJp6 sau:jruidic[ ori rolre
1".::,1fl:lj":i?1."^L" ll{^,o..i.lrs acfiuni ia] i.,ltercjo l;"s;"u]i ilil;;,.,#'i":ils." *.

2. au cel pulin 2 cni vechimc in specialitatea studil.ldr;
q penfiu.illrectorul de fugriflr|;
1" sudt asistetrIi medicali Beneratrigfi princtpali;

]-e1,gl nyfin z anivga]d-nq.q asistenli.nierticati generaligti priacipalii

:tJ,?1ij'g,S:p, ", 3giq,'xrue'pi tompietn,iil ;trrri;fi,;"r;;";#ii;;il;ffi;:;
llitlrT:,:_:f.ll, 

c} cardcrerpatrirnoniat cu.unitgi,lc sanitaro ppbfica oale:organizeazi ooneursul

:::.Y^:.",:pI:l ll 11 ::ry$"" ln,oars astfel _{:.prd cooiole, aoli:uni sau inierese sr;nt d6finute
, sorur/sofiq;ruderl.o'i an,,apa.* ra;;;r ;iry.r;.fiffiil;i;;1.rffi:iirH;';r:" $u oernule

,r, ,^.. ,:.)^f."jl:uj.,"1.1:."1u" 
soyul1so.1ia, rudelq merqbrului,cornitetutui rllr*otor, oil alinti pan6 la

1y_-l"T lncllsiv ai lcTtuia, a tunc;iei de membru tn comitptrjt {irector, Ssf A..r;rii., i":;ororoo *uu

:i,9_il:}:T ::::L1I:jT:t 9" 
cohducere, inolusiy de nqturf, adninistraliva" in 

'caarur 
unualii

1/l 9e0"
0aIe

Aoela$i
, cdlte,

lradul al
servicilt
sanitarspublipe eare erganiaeaz{ csn'ousul; e*s, 

'.${

.,p):''X|l.1qprng$te, r-edho,toazL . $i ..Somr.reazd tltturl: ds comisia rte cqngursr . regp.eg[v,
onard a,cotitostgliilor intreaga dooumentafieprivind ocJivitatoa speoi.fisa: 4.aoosteiai

d).asigurn,afgiuearezultatelor oblinute do oandidBli,trqprdsele aonc]Ir$uh.g, respectiv r
ualetor,osntest&,ii la sed.iul unit4li saflitaro organizqtoare,o.conpurspilri/eXameouiuj;
, e) , indeplinegie ..orioe.. sarcini , specifice ..oeoesar.oi. penlru buaa o.rganizzu.q ji dr

Afl A" -q) La.:eongurs/examc!.so pot, lnscrie,i.canditlatii.care:.indeplinesg

ii qi

aile



a) ceropoa.(odnsor'er". 
i

b) copio.depo aohrl de.idontitate; 
i

c) sppie de pe diplomq de Iisenftr sou.do absolvire,,dupr caz; I

rl) copie da.pe certificatul doruedio.epeotali$t; I

ejeuruariluilvitu; 
---'-*Yv'YY'q'ur' 

I

D adpverinla cate atest[.vechimea ln gradul proGsional seu ln speoialitatea studiilor, dupJ cazl

. - . 
-h) deqlarsrts pe ,'propri? r{spundere c[ II$ I desfEyffat aotivitdti de" politie poli,ticd, aga.loum estedofinltEprihlege; -'-'- -- r'-'r?r 

[*- 
--*

,.,-, l--{*Y,.-t-ll}tr medicallr.care sE atesto :staroa.de Ftrn{tllg, ooroqpfirz&toafg glibcrala ]o1r. o.fl mult. 6lunr gntenor dorulArli cofloursului de c[tuo medlcul do farnilip al parrdtAatqlqi ,e, A, *tr.ui *itryif"
j) profecJul .de speclalitate; 

I

, 2rpentru,dtlegtoru-l-fr&4uplqac-plltdblL. 
i1 a) cErerea de lnscriere; I

b) popre dspe,actul db.tdbntitatE; 
I

.cl 
eoOr3 { nc $nlomr de licon}['sau de absolvire, dupE. oazt. i

d) currlculum vitae; 
I

P :l_.::.,."t":qd atest$ vechimea fn.munc[ sau tn specialit4tea.stuiliilor, dupd oaz; I

ests

eliberatl orit mult 6:

b) copio de pe,actul tlb identitate;

, ^-l).?:.:r,Tll1:rnedical[ 
carc s[ ate$lo sta.rea dE $[nltht6 corespuu[tbrre, eliberat[ cu c

;antsr_rgl 
aeruitrlt concursuiui de ce*a n-.oi.*r il-i#id;.|Ii;ffii[.:,1"11i,,"'.lll,ii#

s so-llitatdi

i) pro-ipctul do spociLlitate,
@) Dosarul de.tnsefie'ro Se dcp\rrie.h'l& dporetar.ul comisiei .de oonours cu-cel.putjn ,5 zile

lnsorierea,men[iunii radgis't sau.,;respins,',,
prin grija secretamtqi cornisioi. tii uon.o,*,

uDidliil.e

[n esto

,mult 6,

originale

, unit[tii;sariitare rirgirnizat<iale. a conoursului/exarn'eiului.

rudele ori
,cels prev$vllg la:fit. a) gi b) tn pal.e; loQmbfll Cornltotului

.;eCqul tn 'caro t+ nsrnirpa tn funclie mem,brul Cornitetului direotor se afl,6
s41;,de ,cor1fllot: {o ipte.rpqe, ,4oegta. esto .obl,igat s'i,iiildturo. motivelo de
interes,e,ln, tormen dp 30 do zits.de lanumirpa tn firno1ie.

A,rt; a. fl) Dosarul do:lniorierella.concw,trgbuii"sarpufi{a,urriXtoarsle doournente:

oarb.atestE vechtrnea ln gladul pofoslonal saulnspeoidliht€a stirdiiloi,

pe propria.r6spundero cE nu a deellfiurat qofiviffi do poligie poiitica, Ea

cu origi.nrllul de otrtro secietarrl,.on:lrtei ae .on"*..



l, Ik (5) CandidElii ale clror.iiosare elo.fnscriere au.fost respinpo pot depwe. contestalio in cd.J mult 24de ore de la data:oomunic{rli,rezultanrlui ,rril;aiii il-..arr, lth+trrii .,,ri+"-^ -,,*-*^l .--,-.-,- -

+
la seiliul un'itdfii sanitarc publioe

::,1,"Ji::i:::::,':",_':t?re 
qolulioneazr rn ra",en Je zJ;il ;;1;t#ffi;;iff';:';iii deConteStafiilor.

"!61'c9,rl9Yt1fia va: fi::16qpiss6 1o-sirbafia.rn care .oafldidatul nrr tridepliireqte conditiile
.g'laftloipa 

Ia coircurs,.iar:Xn-r1*unu,n.ur..,uoirrc ool6inl ,il.tffi;ilr|i;ffi:is'!ar,,ttoQa.ta."oir"rrrs,.ia*,xrr.-i*.Up'io'rur-"*.ufi1;ffii3i:!ffi-:I

/lrt,'si (U rAnwut de qofioufs..este intocmit. de,r[tre,unitatea sanlbltr oare. are obblice; .ou cel. pujln .15 zilo tucstrtoar* tu;inr, i; d;u*i#Uilr p.rt* prima prob{ a coneuntparea izostulLi vacaiiJf,-Monito*l ofidd Jiiffiilriih:l . ixt_a, pe porratut posruri4cotididn:db ilargtr diicultrfie,.pe pagina de internei u.,uniilitiorr,r^r. r*ie^ri*.!: r^.^-J:.., _---

vaf

sE r1l

pentru

i,;q, igtr-

*lffi ,lf,fiiili:{}{}L:;,iiiHj,.;}rr;ffi *:il:rriiffifl ii*
,,:T:::r:"{:l.ye._cuprindo tn ,moA ourieatorii'ffito;."i; iom.nro

publice

b) dboumonteio solicitate candld4lllor penrru tntoo*i::llgyorql de coneurs, tqcul do dtunere.a{osaruh,rldedonculssi.datcrear.o"tuoiilupJrroiiJi*r*rg*u".r.rt*i"t 
i."iiiiij-i,.ooqr*;c). conditiile .genpralo gi speoifice; -*- FDrsur'l leefc'snaIrll comisiai d

d) tipul probolor ae *'ne.irs, tocut, data 9i ora desfll$ur[rii acestora; i

:) "Tbllagffia 
gi, dpp6 caz, temafica; u'!* .oeslora; 

it) tomelb de proiect; 
ig) calendar.ul db rler.Prq,,o,.

_r ._.:Y.v ev j',rv,ls'tr 
ig) calendarul de d3s$sryarg a ooncursrrhrl, tospgctly l31u- Iimtt6. 9i qra pend^ffiffi 

$ffi ,Egtsll*.r*r"x{:rrffi i'lF.rrrxd[l:Jt;:r#itr+],l,['*}1r::iil
F7 Jmorma lle referitoare la olganlzeroa si dqsf.dgui6lga concurzului prozontate .la ai.,. fet ,. flf;?l;ll lli,t_.1#eare si pe p.c#;;ililil 

" dtdrit ;,,,i; *iiiJJ"i.r*,atoarer p6n6 ra i
I

fl tlH'H,t#T#t* l*:::l::l: Y:1,::lt oficiar al Romsniei, Iartea a rrr.a, val,eonfine:,asosturuipentruc',"s"o,ssniail;;;il;i;;"#ilii;tlfr 
ffi.ii,,lj*tlll.Tnecbsare ocuparii aeeshria. a-"ir, 

-"r, 
^ir"^,,1';l,i)ll":::^:)ot depune dotere ne.nfrrr ,l^:r::,Yt'-lu:l dq d.e1{lwgre a.oorno"roi;aJu+

ffi HI j;fl,iffi lT:j; n"nm &o' *ir ;; l;;ffi ; ;;"''#-#"#fi:i:H :ffilT#i :ffi , 
j;

-,ffiIt[,i,ffi **i*li$#r---ru'#]ffi 
-*Ti:'i:ffi 

ffl
]."+.r*$",'-rr::#!jf:t}# 

cazul modiffetrrii mnt asrecto referitoare-ts,orssniza_ i
ao,e.rrri"**ltffi fftx*|*fl ,T,flTy;i;fli,*r,tffi i,'"'ili1'""saude.$f 

gurdre,

al tpsr*filUlucrrnu s*iraar r.ani#I"ilili,i!ryprgir legistalia speeifisaposiutui; 
I

iiiJ,'*11T:J;:i!:p'', 
n"" _i'.t'-'pJ"i'Iiiiai"d.m;ii?fi 

#;,fiiiili",l.f ,*r,r,i; 
i

(2) Probele de,evaluir,16 ss uoteaz{ cu noto de la 1 Ia I0. 
I

murt r #.[ 
7' (1) Tastul-giilvru"ruttaloiiil;#;;*r 

a cunogtintolor se dbsf6goard pe durJta a cel

o*,0,$?#fJliflffi::f:J:f f.,?itjTi:ffi:i:*;iJfl,.nff,ooe otrrrs comisia de confurs, pe
(3) ?estelegrlla voiconfine *inin,r-]6 a"ffi#i"f,Tf.i.v,,"iohr^.{- _x.._...-- r

*.n,i ,lori.uu -ii"i*. .oli*rui..cor.octe; Irrn""n.oo "^",;l.tj^p:9,Yarianto 
de rtrspurs. Irrtre!{rile voravoi unui sou ,,aii'urt, ffi;ffii,1,l.;';;:ilH'iffi.["ff?[?"Tffi;fmierd$p,rrs. Irrtrebdrle vor

,li:fl f-,';';fi H?,fiil]iffi'ffiT#fi ffi tf ttt*t*,tt***,***#,*rF**U
(4) peatnr desfdsurare-a concrirsulut..yor ,n .l.U;rq ,r1tffi;;;iil subiccteZtesi.,grla,

fli:fri:l!-:'dTg'ff."x;l:X. ri"; ;ff#,';d;; n** nccars rnuebsre a teshtrui-sd,, riind
(5).heinte.d6,tacoDeiea acestei nrnhp .aa *L^^.*_^r..r -^---.r . r r I
(sj'lneintr a"r"*'"L*estciprobe; so rheo'hpelutl*_1n1r-alcandrd.atil0lt;.r;l;;;ror.nrralit6ltlor.prealabilq.iespec"tir.".irii.*,j. ia#idliilorroro.p, u*r;ffi; il;*enr carq atesr

I



.Bg.triy$ .laCir, 'Gand.ida$i, Oarc.nu.,spnt".p!ezpnl,r...sau Baf.9 ou rpot,.,&ca..dovada..
rpolutqt homilal suni ognsidorrli absenfi,

vq'ificar,ea identitb|ii oandidatilor, iegirea din sol6, s. acestora atrage ditt
oU: oxoepri'b situaliilor de urdallIu, fu. aaro aoogtia vor fi lirSo.jil.i de unul, diht& :ooftisiei

(7),La qra slabili:tE Fenllu ll{ceperea probei sct'isg, ogmisie dq ooncutg
ie.cte/^teste-g$la gl.:invrll un,oandidai s[,exhag6 un plic"cu subioctble de cohcurs, 

i

.(8).Intreblrlle/subieotele.pentnr luuarca scris[,so.,ilaboreaz[.qstfel lne0t: coniinutul {[ fie clar
r intrsbarca/subiectul s[ fie ln stlictE conoordanf[ ou bibliografia, sau, duptr caz,j tematioa
s4 acoperc.o drie c6t mai..cxtins[ a blbliqgrefiei ds oOnours, iar lucrarea sE prmtf fi reiolvata in

stabilit,
(9) ,P'entru.$zotvarra testdlui"grild/subicetelor gandid"alii folosgso. nurnai,pasta de
116:oulogrs deqflt cea albastri Este intezisE, fiind oonslderat6 semn djsflnoiv,

Iiuordrile vQr 'Ii red4ofgte nu$ti p:e sorutile tle hartle. asigrrate de urtltgtea
;ritoate a coneursului, purtand qtappila unild|ii pe iiec4re fitr6, in collul din stanga sus.
a colilor de hArtie cu testele grill; lnmAnate ca.hdidal,ilor. de. comisiile de concws,. in

cagdidarii:l$i: vc,r serie nuniele $l prenuqrele.
(11) Prima fi16, dup[.insorierea numelui qi prenumelui in collul din dreapta sus, va.fi
Lfele.irucriSe,s6 nu poatd fr.idbntifrcate gi so va aplica qtampila unitEirli sanitare ptrblicc,

publicI
e prirna
l'tul diri

albaslrd.

sernadnd
prezenta

ihcdpelea.ptnh la.lncepctea probei.

.Pqntru

(3) E"veluarea qi nrslinerea proieotului de speoialitete 5e fac,tn.plenul ooffiisiei <le
(4) ln un1a, fo:f*,li orii. u pr"i"ctrrtit ;;;;;;il#;'il.1"niru;fiffiil;

uxu-tilor .oqndidatuiui lp introbErile-.c.qrnisiei de coricurs, fieoare membru ,f io-Liri.i
corifrirm. griiei de eval'uare prevazute. in auoxa nr,. 3 li prezen{a. metodolopie. Note

a.

0

9i
la

prezen{a. rneto"dplogie. Notels
.aaestoi pr6be se lnsoriuln borderoul dq notare at oirui.aroaei.riJii"i,l[rttia

(S) Notg o.briqute .do, candid"at, se calouJeazfl. cu dgu6 z;qcimu.le, iia modia
lpuncta.iplor aoprdate de fi.ocar,e.rlretnbru al com.isiel alaeoasurs.
Art. l. g) $"wt"t rlc seieofii. s1: lsalizeaz[ pe baza Figei interviului p,1evtrzu1o in ancr
a.metodologio oare are, scopul de a pqnnite rnembrilor.cotnisiei oc ,conourslexamrn str

qi rezultatele ob{inute laiestul-grii{Aucrarea sclisil d,e verificare, a ,;;$1jrr;i;;;;
q-dacfl..,rospeotivul oandidat igi.vaputeatndeplini obligatille.fn,nouqtioi.ti. ,$l a"Jf{r!B s4utr:re)peuu",ur .anqlqar.rgt.va pulea-moopllnt 0bligarille.in,nouS:firnotio .si dacl

pentru acest post dln.prmctul. de vederc al cxperienfel pro&slonqle, irptitudiniior do
ri.lor gi ounggtin{glor nranagerialb, - - :
(fl l-nprviur a9 seleege se desfegoa*[ in pre'ul pomiaiei de oonoumrexaruem'

l,^..,Y)..-ll,_tt.alrbseaz[. candidatului lntrebihi..referitsaro. la opilliite sale,poliflce,

astfei
dafele.irucriSe,s6 nu poatd fr.idbntifrcate gi so va aplica qtampila uqitEiili

o8nd extsti un.singur oandidat, caz ln carsnu mai existX oUtigap.4ilgnfrii
(.12I Ca[dtdatui aro obliga]ta do a preda pe.rsoanelor care asi,gurtr .r"prav%h"*; luorarog
respectiv .twtul-grii[, la finalizatea lucrrxii ori la expirarea ti'rnpuiui ai-ocat probei,

special lntocnrit In asest sens; al cdrui nrodel eJte prev.tzut tl anexa ro. Z ta

, (tI) Tostetc-grilEy'Iucrlrile sqdse se sorecteaztr sigilato, EupE not&req tuturor lucr6ri.bftestelor-
dg cltrp fiocate membru al,oomlsiq.do ooacurs, .acestOasc desigileazl. i

(14) P-orsoanele aarc plr partioipat la elaboraroa io.strrh.r-griltrTsrrtieptelor penu:u luol:u66,issris6'.,

a

nr" 5la

8uflt

ado

rbzolvq
rturi de

lde
maiqsl

tr-,41

PAnE 1a finalizarea probei.soris.e (lucrlrii scrise/testului-grlld), .comisia:de qodcr
o_qreotarg cilre se afigeazf la locul desfdyurdrii concutsulrri anterion oorecllrii,tor;
Punotdple/notalo.se .acord6.de d[uo t'recars $pmbru al comlsiei dp, oonsurs li_ i (16) P.unotdple/notalo-se acordd.de O[tre fieqare.$pmbrU al comlsiei de, oonours ln t

fioeare luorqo spdsr/teqt"gdH potrivit baremului als corectarp ;intBpurit fn uort ,rnu. iun,j
acbrdato gl rezultatele'pentru acoast4.probl re insoriu fn borderourile.de .notarg ale Qeror n
ptPyEzutu.ln Bnoxa ff, 2 pct. ASi E la prezelrta motodolo$o.

- Artl a. (f 
l.C.a1aia+ii $i ateg.te-rna pentu?rqieqtul dp s1jbcia{itate.din.oeie srabilite do

6 prin.publica!!!.d,e conc\lrs, pi ll.depun odaie cu lnscrloroa la EoEqurs,
(2) Proieotutr de spesialitale uebuie sd lie reallzat individual de of,tre candidat.

ryql?l* so]r':rtate lntr-un volurn.demaximum 8-10 pa{ini tetrnoreaactatepe.LrlJo't, i,

sind,ioal6; teligie,.efilis, ssx,.st&rea inaterid[.gi la originea sooial4.
vilaten



,l . (4) Jffioblrile' Cii:r6spunsurile se .oonsemtleazd irtsoris prin grija soc]othrului oomisiei dp
srnt sornnatq do o[!re membrii comjsiei pi de oan<lidat.

(5) Npta, q.hlinut[ de candidat ss cblouloaz6 cu douI zeci66ls, oa modia. r
noteldr/.ririiotajeloi pc.g!'datg de fipparo mombru al.comisici do corcurs. \otqlgipunotajele

peah,tr ir0ei$t6.probise hrsodu.lu.hortleroul de,ficitat'e alr o6rui..mpdol este.prevdzui
I aprezenta hetodqlo gi e..

.' ,A1ty 10, (1) Pentru .a: .fi :decluafl radrnigi, c4ndidaJii risbuie ,s6
sur.sului/examenului.nota final4,col pulin 7,00, ,ur.,ur'ruoaro:prob6, rninirnurn,nota

Af,!. lu.r (I) yenuu .ar .h ldectaraF .radrni$i, candidalii tiObUie ,s6 obJind
rului/examenului.nota final4,col pulin 7,00, ,ur.,ur'ruoaro:Frob6, nainirnurn nota 6,0d,
(2) Nota finel4 a .fieclrui ,candidat sc calcr eaz6. ou doul zeoimalo, ca.mo.die aiihnet:

a

9i
ru"

cadrul

6 notelor
prozenta

?-_c 'baza hotglor tinalo, comisia 'do concurs stabilegte, ln ordinda, desolesodtoare ediiloi,
admiS,lq- concurs. La noto frndle egolo, dopartajarea candidafilor se fiice.pe baza notslor

la destul.griltr/.'lucrarea scri$d de veri.llcue a cunoeJinloloro iar:,la rUenlinerea pe baza
oblinute la i4lervlul de selectie.Elrrure la t4lervtut d€ seleclie.

(4J.qand,idafli. au.,dreptul s& gontcste rezultafiil fiecErei .pr.obq la locrjl de

.T,t:_l"l* ?4 
di ore de tu_0"t" atglrii dgu,i.iaau*i"fi"r*e e conresB,iilor

scri$tr/"1e.sjut gril:[, coRsemnarea rtrsBunsruilor l4Jnteryiu, ro.speottv proiectul Ue
candidetul ,qentpotatar, Oontestalia tre soll4ionoai[ o" ,A*fs"i, al s;ili;;.:;A- /.A A^ ^-- r- r- -r-,, ,r.de 48.:de ore de la.data

de comi'sia de ooncurs in situalia ln carq:
oontostafiilor .admi.tO contestalia modlficdnd

*::::,t*-::r:**lfg*i""ao?rt *oraatepotrivjr batemurui st dspunsuritor did tuorarra.
.vau np-telo/punotqlele de 

J.q q*"au nu ,au fos! ,acqrdati potrivit fiqei idtervirriui,urrer yrtf ,r.rr, :.ru lut t ,trg[JrqBf,g polnvll n$el lrltervlulul,

l:f,:l:.t^".^u:.:l_rry:yiq candidalilor tn cadrul _interviului .""'"*"fJpr,l.iriJ"-pr"*
ooful de spdoial,l)tate.ru uo rost u"*.a.i;;;d;grii"?u ro.ufrr.te,

ooare a.cor$estafiilor;
b): constatd otr existE o difbren|[ intre puootijele aco.ra"te ai comlsia de ooncurs qi cdmisia de
nnre Lcnnt€<fqtiil,^r.. - ------- Y- --l

pentru

(3)ifiosiea6a:pbajo.fi'qlu[ de c[tre.rnernbrji. oonlisioi.cle,eoncurs pd ai con:li,iiei de,dq sltue orjqara dintre candidtrli sau .ac cItri orl"e peiso. Jtlinteresatn.

ffi*l.;l:I"t lti1!:l_l_ul-3 ":lifi.r,il;;;;;;;;'iftir. (1), so consrata c6 sunt re.[pectare

uale a

anvlizq
te, dsar
iiior ln

a) notele/pupct4jilo-au fost ioorOateloairiitaremului gi;rEsptlntwitor..din.luoratrea sol
glll :ll_1:ld:/purlcraJ€le dq .la intorviu nu f6sr a.rraatu pot iuisfcfiiltl#iliui'1nleuntror fo
lTll-1l5l,i^.-:*!f?tl9l F- *aryl ,interviulur leu noteld/Bunctqjlio peatru prbiectul de..speo
lroFJ gq9rd-alg:cblrforrir grilei de dvaluare;

. . 
b),,i,r-trr puqot{u1^ aeordat dc comisia de concurs .$i cer scord$t dp oomisia de sorr

^ coptestattllor:nu este,odifererla;

-"1.-. 1^."1"1.3.^^9T"919I{ 
dectara}i.admigi. tn.urma: coueursuhiii/-examenutui surrt nqmili peqars aq concurat prin act admiqistr4tlv,al manageruiui spltalului 9i tnch.i. ;; ;iliq

skaro, tn pen&rmitate cu prevedcrile logaleln uiiouru, 
-'

111 t !111" :"1u.1. 
tl :T", de 

.la 
dara anunl[rii conerur.ului fi p6nd la afrsareu rozdlt

dcestui4, mqnagprul spitalutui lublio pentru c* ,, o.ienii."ilililii;ffi;ii;;.,
nffy::i,9.::1,"i1o" hgl". ry*ind orsarrjzarea gi desf[Euraroa .nnoi,l.rriot, 

=r, 
,u rcatea calor sesizate cu ccloritate, ln cazrl ln care se consdfi .E il;;;;;;;l;t;;

::11:31T!::l:le sesi"atoru pot fi.corootate cu fncadrarea,tR t.rn.n"to.proc.d*ai. r

o) ea unnara a recorectlrii lucrtrrii dc la proba soristr, respoctiv ..a analizErii,

5tY::1ttt.1_lrrlio, candidatul.ctcclarat tniliat ,,,r.rpiou;inliii*;i;Hd#;ft ,
promovaroq protei scrise sau a interviului.

{rh f?; $ntasft1a va fi rospihsIln umrltoarele situa}ii:

desfftfurarEo:d.pgcure$tui va fr suspoirdat[. 
]v"'^wr'wrv-vrwveuur'4rc Pr

",[1] .1T*l,jT:i..r-'_ g:rrr-,o,9."911^u qr""err:i sirtaitsMBublip qrsaruzator, dupa 0

organizar:ea 6j deslEsurarea.concursului, acqsta se. doslXgoara in cpntinudri.

,.\ h

gi'



I

c.rl; XS".(D.tir cazuf in oaro, cliu..rnstive ohigotive, ;su:,{c.,pot resFecta.ddta.{i..ora..d{s.&urErii
ns1[ui.i 

I

,a); csncwspl€o amAn6 tr)sntru:.aporioadtr de nraxirnum l$zi& luorEloarB; 
i

a); concurspl€o aIIranA tr)sntru:.qpodoadtr dE maxiElum l.$"i.le luorElof,rp; i

b) se reia-procedura ds algadzaro Ii dosf[{urarer a asdsluia dacd amemrea nu poate fi. oispusr
n liti,a);m liti.,a);
p) fn' situalia consrattu{i neaesiE;ii {nleil{ii. conowsuhri, unitatda saniterl a

are obligtrliai
a) .anunltrrii, prin ' aeeleagi. .rui|,louce r do .lnfor.m;are, r r.noddcfui{or. inlorvehitE in

b)' infool[rii candidafilpr. atp.clrpr dosare.aq fostinregirstrate,. dactr;este oazu! ptin orico
are ,cato .ooato. fi dovedit.
Arti 16" (.1) Candidaturile fiuegi96a1e lp conqur.p.e cilrui pr:ocodurtr a fost.suspendat[

991sidg.d valtdo deo6 porsoanelb.care au.dopus dos4relo db .oongurs tgi exprim[ in scris
rticipa:din oou.la.coneuts lBnolle dat0.

@ ln situalJa ln carq Ia reluerea prooedw.it de conclrs prov.trzute la art, 12, in
ntd a c6ro! vhlab,ilitate a lqoetat, candidflii au posibilitatei de a le tqlocui p6nd la
,adfiIti strativ de numire.
A.rt,, 17, tn cAzul in care la.concursul organizat tn veitere.4 ocuplrii unui post

, prezgntet cal purin 2 candiclafi,lncadrarce postului sp fpce prin oxamcn,-

amanatd

dea

existe
emitedi

.direstqr

l\vlzat poutru.


